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Referat
fra
Viborg private Realskoles
generalforsamling
torsdag den 14. april 2016

Dagsorden:

1. Valg af dirigent.
2. Bestyrelsen og skolelederen aflaegger beretning.
3. Bestyrelsen forelaegger det reviderede og godkendte arsregnskab til orientering.
4. Bestyrelsen forelaegger det vedtagne budget til orientering.
5. Valg af bestyrelsesmedlemmer.
Pd valg:
Jfr. vedtaegternes § 3, stk. 3 og 4: Heidi Mathiesen og Henrik Rokkjzer Flge - begge gnsker genvalg.
Ifr. vedtaegternes § 3, stk. 6: Jargen Bach — bestyrelsen indstiller til genvalg jfr. § 3, stk. 3 for et dr,
sdledes at Jgrgen Bach fuldfgrer sin nuvaerende valgperiode pd 4 dr.
6. Valg af 2 suppleanter.
Pa valg:
Ifr. vedtaegternes § 3, stk. 3: Michael Glenstrup Haubjerg - gnsker genvalg.
7. Behandling af indkomne forslag.
8. Eventuelt.

Ad punkt 1 - Valg af dirigent.

Bestyrelsesformand Lars Kildedal bad velkommen og foreslog pa bestyrelsens vegne
Maibritt Bitsch Larsen som dirigent.

Maibritt Bitsch Larsen blev valgt og konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt
indvarslet, og at indkaldelsen indeholdt de i vedtsegterne kraevede 8 punkter.

Ad punkt 2 — Bestyrelsen og skolelederen aflaegger beretning.

Bestyrelsens beretning v/ibestyrelsesformand Lars Kildedal:

Bestyrelsen blev praesenteret.

Jeg vil i min beretning komme ind pa de punkter, der optager bestyrelsen.
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Ventelister
Nar vi hgrer ordet ventelister, har det ofte en negativ klang, nar det drejer sig om
sygehussektoren.

| skoleverdenen er det en ganske anden sag.
Vi har fortsat lange ventelister pa nogle specielle klassetrin, sa pa den made er
ordrebogen fuldtegnet, for at bruge et ord fra erhvervslivet.

Vi arbejder fortsat hérdt pa at fa klasserne fyldt helt op. En enkelt elev for lidt | 10 klasser
koster faktisk 72 mio om aret. Vi startede for 5 ar siden en strategi hvor vi overbookede
med en enkelt elev p& udvalgte klassetrin, da erfaringerne viste, at der som regel faldt en
fra.

Og den strategi giver pote, som vi ogsa vil komme ind pa senere under den gkonomiske
fremstilling.

Tilsyn med skolens drift

Vi er en privatskole, og kan derfor selv saette rammerne for skolens drift. Der hvor vi bl.a.
skiller os ud fra folkeskolen er klassekvotienten. Den er pa henholdsvis 20 i de mindre
klasser og 22 i de starre.

Mange privatskoler oplever vigende gkonomiske forhold og er begyndt at skrue pa det
héndtag, sadan at der er kommet flere elever i klasserne.

Bestyrelsen pa VpR mener at vi skal handtere dette med varsomhed. Vi veelger som
foreeldre bl.a. privatskolen til grundet klassekvotienten. Det forhold at lsererne har mere tid
til den enkelte elev, afspejles ogsa efter min mening pa resultaterne for den enkelte elev.
VpR er som alle privatskoler underlagt tilsyn, og som sidste ar er det Erling Jstergaard,
der star for den. Tilsynsfgrendes iagttagelser er nedfaeldet i et notat som kommer pa
skolens hjemmeside.

Men jeg vil godt leese konklusionen op her:

"Viborg Private Realskole har i de sidste par &r veeret gennem store forandringer med
Steerk veekst i antal elever og ansatte, nye bygningsforhold, en voksende international
afdeling med seerlige krav og arbejdsvaner, en ny overenskomst 0g skiftende politiske krav
til undervisningen. Disse mange og samtidige forandringer har medfert store udfordringer
og et stort arbejdspres for savel ledelse som ansatte. Men det er mit bestemte indtryk, at
det er blevet tacklet med sans for bade effektivitet, mélopfyldelse og fortsat trivsel for
elever og ansatte. Pa baggrund af arets tilsynsarbejde er min konklusion fuldstaendig
entydigt, at ansatte og ledelse udferer et professionelt og flot stykke arbejde, og at
undervisningstilbuddet ud fra en helhedsbetragtning er pa hajde med — eller bedre end -
hvad der tilbydes i folkeskolen.”

Sa bestyrelsen er overordentlig tilfredse med det arbejde, bade ledelse, leerer og andet
personale udferer pa skolen.
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Notatet peger dog pa at vores hjemmeside skal opdateres hyppigere og at vores
veerdigrundlag skal fremsta mere klart.

Vaerdiprocessen

Jeg kan saledes supplere med, at vi allerede har sat rammerne for veerdiarbejdet, og der
vil i det nye skolear igangsaettes en proces der bade involverer bestyrelse, ledelse, samt
alle ansatte pa skolen. Det arbejde ser vi meget frem til at kunne praesentere i en eller
anden form péa vores hjemmeside.

Jkonomi

Vores gkonomiske ordferer gennem 10 ar Joergen Bach har med sikker hand styret
skolens voksende engagement og skonomi sammen med den administrative leder Anette
Heidelbach. Det parlgb har vaeret uvurderligt med den udvikling skolen har gennemgaet
de seneste 10 ar. Stor tak til jer begge for det flotte arbejde. Vi vil senere i dagsorden f& en
gennemgang af dette ars resultat.

Bygninger

Viborg private Realskole naesten fordoblede sin bygningsmasse i 2015 da vi erhvervede
Kreditforeningen. Vi er nu oppe pa omkring 7000 kvadratmeter skole i midtbyen.

Det er naturligvis en stor udfordring at passe pa alle de bygninger, sa vores serviceleder
har sammen med bestyrelsens bygningsordfarer Saren Andersen og skolens ledelse,
udarbejdet en bygningsmatrice der sikrer de mest ngdvendige prioriteringer af skolens
bygningsmase.

Vi ved godt i bestyrelsen, at der er ting, der godt kunne vaere bedre, og det Iytter vi ogsa
til. Vi vil saledes igangsaette flere st@rre projekter i 2016 som bl.a. omhandler vores
toiletforhold i Hovedbygningen og lukning af gardtoiletter.

International afdeling

Vi er utrolig glade og stolte over vores Internationale afdeling. Jeg var pa besgg i C1 og
C2 i februar maned. Jeg blev modtaget af 20 nysgerrige smé skanne unger der
forventningsfuldt spurgte til hvem jeg var. Naturligvis pa klingende engelsk. Skolens
bestyrelse vil i det kommende skolear igangsastte initiativer der skal sikre, at vores
internationale afdeling far flere elever. Vi er i teet dialog med kommune og erhvervsliv, for
at opfylde dette mal.

Overtagelse af Kreditforeningen
Som tidligere naevnt, overtog vi Kreditforeningen 1. maj 2015.

| perioden frem til skolestart i august skulle vi med respekt, omdanne disse smukke
rammer til en arbejdsplads for 250 leerere og elever.

Vi indrettede 2 flotte og topmoderne science lokaler i kaelderen, og indrettede 14
klasseveerelser i resten af bygningen.

Derudover er der indrettet et dejligt lokale til leererne, hvor man i fred og ro kan forberede
sig til undervisningen.
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Vi har haft forskellige udfordringer med indretningen, undervisnings- og lydforholdene. Der
arbejdes iheerdigt pa at forbedre de forskellige forhold, og bestyrelsen er meget
opmzerksomme pé, lgbende, at skabe de bedste arbejdsforhold for bade laerere og elever.

125 ars Jubilaeum for Viborg private Realskole
Den 18. september kunne skolen fejre 125 ars jubilezeum. En maerkedag ud over det
saedvanlige.

For eleverne blev den fejret med tryllekunst, koncert i gymnastiksalen af en af skolens
dygtige elever, en KEMPE kagemand samt opsendelse af flere hundrede balloner i flotte
farver. Bestyrelsen skeenkede i dagens anledning to fodboldborde, som jeg ved min gang i
denne bygning, kan se bliver brugt flittigt i pauserne. Derudover skaenkede vi nogle
spaendende basketballkurve ved Hovedbygningen, til indskolingen og mellemtrinene.
Derudover har vi planer om at opfere et boldbur ved Kreditforeningen.

Abent hus
Ferst vil jeg sige tusinde tak til medarbejdere, for at bidrage til en flot afvikling af
arrangementet med mere end 1000 besggende.

En dejlig dag i september sidste ar fejrede vi kabet og ibrugtagelsen af Kreditforeningen.
Det blev markeret med abent hus i de flotte nye rammer. Skolens nuvaerende elever og
deres foraeldre, tidligere elever, samarbejdspartnere, det officielle Viborg samt en masse
nysgerrige Viborggensere lagde vejen forbi. Dygtige elever skabte en god ramme for vores
abne hus med optraeden i de forskellige rum. Et stort indtryk gjorde en geev pige pa
omkring 9 ar med hendes trommesaet der gav den til Dizzy Miss Lizzy, AC/DC og Guns'n
Roses. Sa meget talent og musik har der vidst aldrig veeret i disse bygninger. Men det er
min overbevisning, at murstenene tog godt imod musikken.

Jubilaeumsskrift udgivet

Skolens ledelse producerede, i samarbejde med en del ansatte, et rigtig flot
jubileeumsprogram. Jeg er meget stolt pa skolens vegne over alle de gode historier, der er
fortalt i bogen. Jeg er specielt glad for historien om zegteparret Erik og Lone, som jeg har
kendt igennem de 17 ar, jeg har haft min gang pa skolen. Ved jubileeer af en sadan
karaktér er det vigtigt at se historiens vingesus, og det syntes jeg er lykkedes rigtig godt for
forfatterne.

Fonde
Vores skoleleder Lisbeth Rose-Hansen lavede et flot stykke arbejde i forbindelse med
ansggning til de fonde, vi ville sege, i forbindelse med overtagelse af Kreditforeningen.

Vi sendte flere ansggninger afsted, og fik positiv respons fra 2 store fonde, der i alt
kastede 5. mio. kr. af sig. Det er Realdaniafonden med 2 mio. og A.P Masersk Mckinley
Mgllers fond med 3 mio. kr.

Mange af midlerne er brugt til at indrette Kreditforeningen, og de sidste skal prioriteres i
nermeste fremtid.
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Foraeldrerepraesentantskab
Fra bestyrelsens side har vi set foreeldrereprassentantskabet, som et redskab der
understatter et steerkt skole/hjem samarbejde — det er meget vigtigt for os.

Foreeldrerepraesentantskabet er bindeleddet til os foraeldre pa tvaers af klassetrin, og det
giver os mulighed for at hare jeres ideer, holdninger og synspunkter. Samtidig har det
skabt rammerne for at afpreve fremadrettede tanker, og skabe en felles bevidsthed om
vigtigheden af skolens normer og vaerdier.

Det farste made er afholdt med omkring 70 engagerede forzeldre. Vi havde en meget
udbytterig eftermiddag og aften. Der blev lavet plancher og talt om: Hvad er vi stolte af?
Hvad vil vi gerne have mere af? — @nsker og dremme til fremtiden. Det har veeret utrolig
spaendende for os som bestyrelse, at hgre disse overvejelser. Vi har faet masser af input,
som vi bruger i det videre bestyrelsesarbejde, nar vi drefter skolens udvikling.

Og hvordan det kommer til at udmente sig konkret, kommer vi til at hare mere om i naeste
ars beretning. Tak til Heidi, Line og Gitte fra bestyrelsen samt Rikke Halling Merck for
meget engageret forberedelse og gennemfarsel af madet.

Tak til:

Jeg vil slutte beretningen med at sige tak til bestyrelse, ledelse og leerere, det
administrative personale, skolens pedelteam, samt leererepraesentanter, for pa god
konstruktiv vis at fremme og udvikle en god arbejdsplads.

Jeg vil lige til slut lsese lidt op af noget jeg fandt i vores jubilaeumsskrift. Det er den
davesrende skoleleder Bendt Grgfte der tiltradte i 1973. Det han siger, saetter meget godt
rammen for hvilken skole han sa dengang, og som jeg absolut haber vi ogsa har skabt her
i 2016.

"Trivsel er ikke noget, man bevidst skal sgge at skabe.

Den kommer som regel af sig selv, hvis vi behandler eleverne med forstaelse, og kun
stiller meningsfyldte opgaver til dem.

Hvis vi tror pa vore elever og nzerer tillid til deres sunde demmekraft og viser, at vi
respekterer deres meninger, opstar den gensidige respekt og tolerance, som vel egentlig
er det, man forstar ved trivsel.

Dels vil vi gerne gare skolen til et centrum for vore elever, et fast stasted, hvor vi leerere, i
samarbejde med foraeldrene kan ggre vore elever til dygtige, ansvarsbevidste unge
mennesker med en positiv indstilling til livet, mennesker, der forstar at tage en selvsteendig
stilling, men ogsa mennesker, der har respekt for andres meninger.

Kan vi det, samtidig med at vi giver eleverne en god undervisning rent faglig, har vi naet
vort mal.

Med disse ord vil jeg overlade beretningen til generalforsamlingens behandling.

Tak for ordet!
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Skolelederens beretning:

Rigtig hjertelig velkommen til dette ars generalforsamling. Det er prascis som sidste ar en
lidt saerlig generalforsamling. Sidste ar var ferste gang, vi havde muligheden for at afholde
dette arrangement i disse historiske og smukke rammer. | ar skyldes det lidt szerlige, at vi
befinder os i vores jubileeumsar. Det har veeret — og er stadig — fantastisk at veere en del af
fejringen af Viborg private Realskoles 125-ars-jubileeum. Det er en bedrift for en skole,
som startede som den lillebitte "Axel Plenges Pigeskole” i en af byens lejligheder, at veere i
stand til at fejre et jubileeum med det hidtil hgjeste elevtal, en dygtig og velkvalificeret
medarbejdergruppe og en bygningsmasse, som passer szerdeles godt til skolens veerdier
om ordentlighed og respekt.

| forbindelse med jubilaset skrev vi ved faelles hjeelp et jubilssumsskrift. Det var en stor og
spaendende opgave for os alle at f4 lov til at dykke ned i skolens historie. Vi fandt mange
sjove billeder og mange fine beretninger fra tidligere elever. Nogle af fortaellingerne baerer
preeg af, at vores skole har haft en vis forkeerlighed for "den sorte skoles” markante
disciplin — mens andre emmer af omsorg, feellesskab og livsglaede. Uanset om afsaettet for
den tidligere elevs historie har veeret disciplin eller neerveer, sa har vi oplevet en masse
mennesker, som har tilkendegivet en markant stolthed over at have vaeret en del af Viborg
private Realskole. Jeg tror pa, at den stolthed er et vigtigt element i den dannelse, som er
vigtige for os at skabe, nar vi den dag i dag modtager elever, som gerne vil ga pa vores
skole. Vi oplever, at bade de og deres foreeldre veaelger vores skole, fordi de gnsker at
veere en del af et feellesskab, hvor det er helt legalt at "veere vild med at ga i skole”, og
hvor den gensidige respekt skal veere et af grundelementerne i vores faelles hverdag.

Det var ikke kun arbejdet med jubileeumsskriftet, der optog os i tiden op til vores
jubileeumsar. Det var ogsa grundige overvejelser omkring den helt rigtige fejring af skolen.
Der var massevis af gode idéer pa tegnebraettet, men som en traditionsrig skole, valgte vi
at fejre dagen med en god gammeldags fedselsdagsfest for alle skolens elever. Der var
alle de velkendte ingredienser pa menuen — kaempekagemand, tryllekunstner, balloner i
hundredevis, kreativ pyntning udfert af skolens yngste elever og ikke mindst masser af
gleede og hurrardb. Vi ned formiddagen sammen med jeres barn, og vi kunne ikke
forestille os en bedre méade at fejre skolen pa.

Senere pa dagen blev det hele lidt mere alvorligt — eller i hvert fald var der markant faerre
balloner, og kagemanden var naesten blevet spist... Eftermiddagens reception var dog
stadig fyldt med glade stemmer fra de mange gaester fra naer og fijern — og ikke mindst
lyden af de dygtige elever, der optradte for husets gesester. Tak til alle for det flotte
fremmade og for jeres hjeelp til at hylde VpR.

Vi har for ganske nylig haft tredje etape af festlighederne. Nemlig i form af en stor fest for
hele vores personalegruppe, skolens bestyrelse samt segtefaeller og keerester. Det var en
skan aften med god mad, hygge — og jeg skulle hilse og sige, at selvom dette har vaeret en
bank i mange ar, sa egner lokalerne sig ogsa til dans til den lyse morgen....
Septemberfejringen var ikke kun skolens markering af fedselsdagen og de 125 ar. Det var
ogsa skolens officielle indvielse af dette hus.
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Da vi offentliggjorde nyheden om kebet af denne bygning, fik vi mange forskelligartede
reaktioner. Mange var glade for, at bygningen nu fik nyt liv via en masse unge mennesker
— mens enkelte ogsa gav udtryk for bekymring for bygningens sestetik. "Kan skoleelever
godt passe pa sadan et smukt hus?”, var et af de spargsmal, som vi ofte fik i de maneder.
Vi svarede alle ud fra vores kendskab til vores VpR-elever, at "naturligvis kan de det”... Og
det kan de !! Vi oplever dagligt vores aldste elevers stolthed over dette hus. De kan
sagtens se, at det er noget helt seerligt at ga i skole her, og de saetter faktisk stor pris pa
de smukke rammer. Vi oplever ogsa deres mere jordnaere glaede ved at have faet et rigtigt
overbygningshus. Tidligere var eleverne i de seldste klasser mere spredte rundt omkring i
de bygninger, som vi kunne finde plads i — og denne fysiske adskillelse gjorde det ekstra
greenseoverskridende at ga pa beseg hos hinanden. | dag oplever vi masser af trafik pa
tveers af klasser og argange, og den faelles hygge ved bordfodboldbordene eller i de
sakaldte togkupéer er til feelles gavn og gleede. Nar alt dette er sagt, sa har det veeret et
flyttear, hvor vi alle har haft brug for tid til at leere huset at kende. Vi havde naturligvis
overvejet mangt og meget forud for indflytningen, men der har alligevel vaeret behov for
aendringer undervejs pa preecis samme made, som nar man keber et hus som
privatperson — og derefter opdager, at indretningen skal tilpasses den enkelte families
behov.

Der er mange ting, som er pa plads, men der er stadig en paen liste med dremme og
planer for huset. Jeg ved for eksempel, at bade piger og drenge i huset hepper pa, at
sommeren giver mulighed for opfgrelsen af et midtbyagtigt boldbur i gardhaven, sa der
igen kan dystes i diverse boldspil.

Vi meerker tydeligt, at de ekstra kvadratmeter har givet mere luft og bedre vilkar for alle
skolens elever. Der er blevet markant mere plads i skolegarden, mellemtrinnet har faet
deres egne huse — og vores internationale klasser, som var ved at spraenge rammerne i
Logen har faet et langt sterre areal at boltre sig pa.

Vi har en del planer pa tegnebrzettet, som blandt andet handler om Hovedbygningen og
indretningen af Annekset, hvor de kreative fag blandt andet har brug for, at vi kigger
narmere pa deres faglokaler. Vi vil naturligvis orientere om planerne, nar de er kommet
helt pa plads.

Som omtalt i min indledning s& er VpRs traditioner og veerdier en vigtig faktor i vores
dagligdag — vi vil vaere en skole, hvor vi passer godt pa hinanden, vi vil vasre en skole,
hvor det er tilladt at vise sine kammerater, at man tager fagene og undervisningen alvorligt
— og det er uanset, om man har nogle faglige udfordringer, som kan veere svaesre at tackle
— eller om man har let ved at tilegne sig viden og faerdigheder. VpR skal veere en skole for
samtlige elever, der gnsker at fa en god og solid grundskoleuddannelse.

En stor og meget vigtig del af alt dette arbejde udspringer fra vores dygtige og engagerede
medarbejdergruppe, og jeg vil meget gerne benytte lejligheden til at takke dem for deres
vedholdenhed, deres energi og deres menneskelige naervaer, som lige praecis er med til at
skabe en hverdag, som er inspirerende og imedekommende for de 750 elever, der hver
dag ankommer til vores skoleport. Jeg maerker medarbejdergruppens kompetencer i alt
lige fra stoltheden over et flot resultat i en prgve pa 9. argang - til varmen og omsorgen nar
en af vores elever har det sveert.
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Jeg haber i den grad, at alle VpR-medarbejdere ligeledes maerker bade bestyrelsens og
ledelsens stolthed over dem.

Jeg vil den forbindelse ogsa gerne have lov til at takke skolens forseldrekreds, som viser
stor opmaerksomhed og overskud, nar | bruger tid pa at sende en rosende mail til en af
skolens lzerere eller psedagoger. Det foles maske helt naturligt for jer, men det ger en stor
og meerkbar forskel, nar man arbejder i en skoleverden, som mediemaessigt godt kan
veere noget i farezonen, nar det kommer til verbale lussinger.

Vi oplevede ligeledes en fantastisk energi og idérigdom i forbindelse med vores
opstartsworkshop i skolens Foraeldrereprassentantskab — og som jeg sagde i mine
afsluttende bemaerkninger den aften, sa var det vigtigt for mig, at de mange positive
tilkendegivelser pa plancherne blev videregivet til de vigtigste modtagere, sa de kom
naturligvis op at haenge i vores personalerum allerede dagen efter sammen med en gang
velfortjent eftermiddagskage.

| har allerede faet en praesentation af vores bestyrelse, og jeg ved, at langt de fleste af jer,
der er til stede i dag, har helt styr pa, hvem vi er — men for en god ordens skyld vil jeg lige

preesentere vores ledelse og vores administration for jer.

Runde fedselsdage er altid dejlige, og vi har alle nydt at veere med til at hylde Viborg
private Realskole i det forgangne ar. Alle, som opnar at blive 125 4r, fortjener bade fejring,
fest og farver.

| privatlivet medfgrer en rund fedselsdag ogséa ofte en form for eftertanke eller “status” om
man vil... Det har vi naturligvis ogsa brugt lidt tid pa, og der er ingen tvivl om, at vi stadig
har mange dremme og visioner for fremtidens VpR. Vi nyder at se tilbage pa skolens
mangearige historie, men vi gleeder os mindst lige s& meget over alle de muligheder, der
ligger foran os.

En velkvalificeret sparringspartner er en gave, nar man skal reflektere og seette mal — og i
den sammenhaeng har vi seerdeles stor gavn af skolens tilsynsfgrende, Erling Jstergaard.
Erling er et kompetent og vidende skolemenneske, som braender for uddannelse og
dannelse af Danmarks bern og unge. Jeg ved, at Erling gerne vil sige et par ord omkring
sit tilsynsarbejde pa VpR, men inden du far ordet, Erling, s& vil jeg gerne pa ledelsens
vegne takke dig for vores altid spaendende og motiverende samtaler om det gode skoleliv
og om Viborg private Realskole.

Og sa far du lov til at fa ordet, Erling ©

Tilsynsferende Erling @stergaard:

Det er lovpligtigt, at skolen skal have en tilsynsfarende, der er godkendt af
Undervisningsministeriet. Jeg ser pa undervisningen, ikke pa skonomi og daglig ledelse.
Jeg er foreeldrenes reprassentant.

Erling @stergaard fremlagde de vaesentligste punkter i sin tilsynserkleering for VpR
2015/16 (Tilsynserkleeringen er vedhaeftet som bilag til dette referat)
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Til slut vil jeg gerne takke skolens bestyrelse for deres store arbejde og engagement. |
yder en markant indsats, og jeg er aldrig i tvivl om, at vi deler den samme gejst og drem —
nemlig at skabe de bedst mulige vilkar for skolens elever, foreeldre og personale. Tak for
mange gode diskussioner, tak for jeres opbakning — og mange tak for jeres villighed til at
bruge tid og energi pa vores feelles bestyrelsesarbejde.

Den sidste tak skal, som altid, ga til skolens forzeldre. | afleverer jeres keereste eje hos os
hver morgen, og vi far lov til at veere aktive medskabere i jeres barns udvikling. Det er en
gave at arbejde med bgrn og unge, og lige preecis jeres bern ger vores hverdag bade
speaendende, sjov og inspirerende.

Tak for jeres fremmeade til denne generalforsamling. Jeg haber, at vi vil f& en god aften
sammen !!

Lisbeth Rose-Hansen

Ad punkt 3 — Bestyrelsen forelaegger det reviderede og godkendte arsregnskab til
orientering.

Jorgen Bach gennemgik det reviderede og godkendte arsregnskab, og sammenlignede
regnskabstallene for 2014 med regnskabstallene for 2015. Han sammenlignede ogséa
analysetal med andre privatskoler af cirka samme stgrrelse som VpR.
Det endelige resultat for 2015 blev et overskud pa ca. 3 mio. kr.
Skolens formal er ikke at skrabe penge ind, men at tilbyde god undervisning. Vi skal dog
have et vist overskud for at sikre skolens eksistens, nu hvor vi har kebt Nykredit-
bygningen.
Statstilskuddet er igennem de senere ar faldet fra 75% af prisen pa en folkeskoleplads til
71%. Helt overraskende er statstilskuddet dog steget til 73% i indevaerende ar. Det har
naturligvis stor betydning for skolens gkonomi. Vi ved ikke, om de fra regeringens side har
planer om at saenke statstilskuddet igen nseste ar.

Ad punkt 4 — Bestyrelsen forelaegger det vedtagne budget til orientering.

Jargen Bach gennemgik budgettet for 2016.

Ad punkt 5 — Valg af bestyrelsesmedlemmer.

Fra bestyrelsen var Heidi Mathiesen, Henrik Rokkjeer Flge og Jargen Bach pa valg.
Torsten Lyhne Jagrgensen stillede op til bestyrelsen.

Heidi Mathiesen, Henrik Rokkjeer Flge og Jergen Bach blev genvalgt.
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Ad punkt 6 — Valg af suppleanter

Pa valg var Michael Glenstrup Haubjerg.
Torsten Lyhne Jorgensen og Henriette Eriksen stillede op.

Torsten Lyhne Jargensen blev valgt som 1. suppleant.
Henriette Eriksen blev valgt som 2. suppleant.

Bestyrelsen bestar herefter af:
Lars Kildedal

Gitte Vestergaard

Jorgen Bach

Heidi S. Mathiesen

Sa@ren Andersen

Line Lindholt Brans

Henrik Rokkjzer Flge

Ad punkt 7 — Behandling af indkomne forslag

Der var ikke indkommet forslag.

Ad punkt 8 — Eventuelt
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Da der ikke var flere bemeerkninger, takkede dirigenten for god ro og orden og erkleerede

generalforsamlingen som afsluttet.

aibritt Bitsch Lars
irigent
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